Das FBF bietet seit Uber 40 Jahren
Seminar, Trainings und
Ausbildungen zur Konflikt-
bearbeitung an.

Karl-Heinz Bittl, Dipl. Sozialpad.,
Supervisor, seit Uber 30 Jahren
bilde ich Trainer*innen und
Berater*innen zur konstruktiven
Konfliktbearbeitung ATCC aus.
Dieses Seminarist als ein
Orientierungsseminar fir die
Ausbildung zur Trainer*in (ATCC)
angrkannt

(1%
Konflikte sind

Entwicklungs-
potentiale

KONTAKT

bitti@fbf-nuernberg.de

www.conflict-transformation.org.

0911-288500, 0175 80635071

Frankisches Bildungswerk fiir
Friedensarbeit e.V.
Nirnberg

P,X.C.Q

KONFLIKTE
KONSTRUKTIV
PEARBEITEN

EIN ATCC-TRAINING

AR

Nurnberg
Ooo
\\
o
=


https://conflict-transformation.de/
https://conflict-transformation.de/

/ :

INHALTE

Streiten ist grundsitzlich wichtig.

Ebenso wichtig ist zu erkennen, wann
Streit in Schleifen gerat, die uns
erschépfen und auslaugen. .

ATCC ?

ATCC ist ein konstruktiver
Konﬂiktbearbeitungsansatz.
Konflikte, egal ob personliche
oder gesellschaftspolitische
sind wichtig und dienen der
Entwicklung von sich selbstund
der Gesellschaft. Es geht also
nicht darum sie zu unterbinden,
sondern sie konstruktiv

auszutragen.
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Esist ein Grundlagenseminar um den
ATCC-Ansatz und die Trainingsarbeit
kennen zu lernen.

Wir beginnen, am 29.2.24 um 18.00 Uhr

und arbeiten bis zum 2.3.24 um 13.30
Uhr,

Kosten:

180.-€/ 300.-€ je nach Einkommen.
Seminarort: FBF-Nirnberg, Hessestr.4
Anmeldung bei: info@fbf—nuernberg.de



https://atcc-konfliktbearbeitung.de/podcasts-zum-atcc-ansatz

